ENERGETIKOS SKYRIAUS VADOVO FUNKCIJOS

1. ES vadovo pareigos:

1.1. planuoti, organizuoti ir koordinuoti ES darbuotojy darba;

1.2. paskirti funkcijas ES darbuotojams vadovaujantis jy pareiginiais nuostatais;

1.3. uztikrinti Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir
kity teisés akty, reglamentuojanciy elektros iikj, jgyvendinima,

1.4. organizuoti techniskai teisinga, tvarkinga Bendrovés elektros tinkly / automatikos sistemy
ir jrangos eksploatacija, jy savalaikj remontg;

1.5. vykdyti asmens atsakingo uz Bendrovés elektros tkj funkcijas;

1.6. planuoti ir jgyvendinti elektros tinkly ir jrenginiy remonto grafikus;

1.7. rengti paraiSkas ir atitinkamus paskaic¢iavimus elektros tinkly, jrengimy, medziagy,
atsarginiy daliy jsigijimui;

1.8. sudaryti salygas ir jgyvendinti priemones taupiam elektros energijos istekliy naudojimui;

1.9. bendradarbiauti su elektros energijos tiekéju ir skirstomyjy elektros tinkly operatoriumi;

1.10. uztikrinti elektros tinkly ir jrengimy, automatikos sistemy eksploatavimg ir remonta
vadovaujantis jrengimy eksploatavimo ir gamykliniy instrukcijy reikalavimais;

1.11. organizuoti, uztikrinti, analizuoti ir Kontroliuoti tinkama elektros energijos apskaitos
prietaisy rodmeny fiksavima, registravima, elektros energijos suvartojimo balansy rengima ir teikima
atitinkamos jstaigoms.

1.12. rengti darby atlikimo samatas, priimti atliktus darbus, tikrinti darby ir medziagy kokybés
atitikima techniniy salygy, specifikacijy reikalavimus;

1.13. rengti ir teikti skai¢iavimus bei sitlymus naudojamai galiai optimizuoti, elektros
energijos taupymo priemonéms diegti;

1.14. organizuoti avarings situacijos ir jos pasekmiy likvidavima;

1.15. kontroliuoti darbuotojy darbo viety jrengima, atsizvelgiant j techninés eksploatacijos
taisykliy, prieSgaisrinés, elektros saugos taisykliy ir higienos normy reikalavimus;

1.16. uztikrinti institucijy, turiniy teis¢ vykdyti elektros iikio jrangos eksploatavimo prieziiirg
ir kontrole, nurodymuose ir aktuose pateikty rekomendacijy jgyvendinima;

1.17. organizuoti Bendrovés darbuotojy apriipinima saugiais elektrotechnikos jrankiais, saugos
darbe priemonémis, uztikrinant reikiamg jy kiekj, kontroliuoti apripinima darbo drabuziais, avaline;

1.18. uztikrinti, kad biity parengti ir sutvarkyti dokumentai, reglamentuojantys ES veikla;

1.19. uztikrinti ES darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo saglygas;

1.20. laikytis darbo tvarkos taisykliy, darbo saugos, prieSgaisrinés saugos, higienos ir elektros
saugos reikalavimy;

1.21. saugoti Bendrovés konfidencialig informacija ir komercines paslaptis;

1.22. nuolat gilinti zZinias, kelti profesine kvalifikacija;

1.23. tausoti Bendrovés nuosavybe;

1.24. pagal kompetencijg vykdyti kitus teisétus tiesioginio vadovo nurodymus.

KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

2. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

2.1. Turéti ne zemesnj kaip aukstaji inzinerijos, technologiniy ir (ar) fiziniy moksly studijy
kryp¢iy arba jam prilygstant] iSsilavinima;

2.2. Turéti ne mazesne kaip 3 mety darbo patirtj elektros tinkly ir jrenginiy eksploatavimo,
prieziuros srityje, ir vieneriy mety vadovaujamo darbo patirt] organizuojat elektros jrenginiy jrengimo
ir eksploatavimo darbus jmongje;

2.3. Turéti, energetikos jmoniy eksploatuojanciy elektros jrenginius struktiriniy padaliniy
vadovo (AK), atsakingo uz elektros jrenginiy eksploatavimo organizavima, ir energetikos jmoniy



vadovo ar jy jgalioto asmens, atsakingo uz elektros jrenginiy jrengimo organizavimg iki 1000 V
imongje kategorijas;

2.4. Turéti galiojantj vairuotojo pazyméjima, suteikianti teise vairuoti B kategorijos transporto
priemone ir ne mazesniu kaip dviejy mety vairavimo staza,

2.5. Mokeéti dirbti kompiuteriu (Microsoft Office programinis paketas);

2.6. Gerai iSmanyti elektros tinkly darbg ir darbo procesy valdyma, zinoti imonés elektros tikj,
gebéti spresti jvairius techninius klausimus;

2.7. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti skyriaus veikla;
mokéti kaupti, sisteminti, valdyti, analizuoti informacija bei rengti iSvadas ir ataskaitas, darbo laiko
apskaitos vedimo tvarka



